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Vaasan Sahko -konsernin eettiset toimintaperiaatteet (Code of
Conduct)

Tama eettinen toimintaohje koskee kaikkia Vaasan Sahkon ja sen tytaryhtididen hallituksia,
tyontekijoita ja toimintoja. Edellytamme vastaavaa eettista toimintaa myos
yhteistyokumppaneiltamme.

Vaasan Sahko -konsernin eettiset toimintaperiaatteet pohjautuvat arvoihimme Uteliaasti
eteenpain, Fiksusti yhdessa ja Hyvalla fiilikselld. Arvomme ohjaavat jokapaivaista toimintaamme
ja paatoksiamme. Uteliaasti eteenpain kannustaa meita uusiutumiseen ja oppimaan jatkuvasti
uutta kestavamman tulevaisuuden rakentamiseksi. Fiksusti yhdessa tarkoittaa, etta teemme
yhteistyota viisaasti ja avoimesti seka toisiamme kunnioittaen, ja hyodynnamme yhteista
osaamistamme parhaalla mahdollisella tavalla. Hyvalla fiiliksella korostaa positiivista ja
kunnioittavaa tyoilmapiiria, jossa jokaisen konsernilaisen panosta arvostetaan. Yhdessa luomme
turvallisen ja innostavan tydyhteison, jossa on mukava tyoskennella.

Vaasan Sahko -konsernilla on merkittava yhteiskunnallinen tehtava energian tuotannossa,
jakelussa ja myynnissa. Siksi toimimme tinkimattomasti lakien ja maaraysten mukaisesti. Olemme
sitoutuneet YK:n Global Compact -aloitteen periaatteisiin, YK:n yrityksia ja ihmisoikeuksia
koskeviin ohjaaviin periaatteisiin seka Kansainvalisen tyojarjesto ILO:n keskeisiin periaatteisiin ja
oikeuksiin tyoelamassa. Me, Vaasan Sahko -konsernin tyontekijat, haluamme toimia oikein
silloinkin, kun kukaan ei ole katsomassa.

Ihmiset — kunnioitus, yhdenvertaisuus ja hyvinvointi

Kunnioitamme ihmisoikeuksia ja kohtelemme kaikkia oikeudenmukaisesti. Tama tarkoittaa, etta
emme hyvaksy lapsityovoiman tai pakkotyon kayttoa, ihmiskauppaa emmeka mitaan muutakaan
ihmisoikeusrikkomusta omassa toiminnassamme tai arvoketjussamme. Pyrimme huolehtimaan,
etta omat alihankkijamme ja palveluntuottajamme sitoutuvat samoihin periaatteisiin. Tuemme
tyontekijoiden perusoikeuksia, ja jokaisella on vapaus jarjestaytya ja neuvotella tyoehdoista
haluamallaan tavalla paikallisen lainsaadannon puitteissa.

Edistamme yhdenvertaisuutta ja arvostamme jokaista. Vaasan Sahko -konserni on sitoutunut
tavoittelemaan yhdenvertaista ja monimuotoista tyoyhteisoa, jossa ketaan ei syrjita
henkilokohtaisten ominaisuuksien perusteella. Kohtelemme tyotovereita, asiakkaita ja
yhteistyokumppaneita aina asiallisesti ja kunnioittavasti heidan taustastaan, asemastaan,
sukupuolestaan, iastaan tai muista piirteistaan riippumatta. Emme hyvaksy syrjintaa,
epaasiallistakohtelua, rasismia, seksuaalista tai muuta hairintaa, emmeka ketaan halventavia
puheita tai tekoja missaan muodossa. Meille on tarkeaa, etta jokainen voi olla oma itsensa tydssa
ja tulee arvostetuksi omana itsenaan. Tarjoamme kaikille tyontekijoille tasapuoliset
mahdollisuudet kehittya ja edeta urallaan osaamisen ja ansioiden perusteella. Tuemme
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kouluttautumista ja tydssa oppimista. Arvostamme monimuotoisuutta ja haluamme hyodyntaa
erilaisia nakemyksia ja taustoja voimavarana.

Turvallinen ja hyvinvoiva tyoyhteiso. Jokaisella on oikeus turvalliseen ja terveelliseen
tyoymparistoon. Noudata aina annettuja tyoturvallisuusohjeita ja kayta tarvittavia suojavalineita.
Ilmoita viipymatta havaitsemistasi vaaroista tai lahelta piti -tilanteista esihenkilolle — jokaisella on
velvollisuus ja oikeus keskeyttaa tyo, jos havaitsee turvallisuutta uhkaavan vaaran. Huolehdi myos
omasta terveydestasi seka tyon ja vapaa-ajan tasapainosta.

Hyva tyoilmapiiri ja yhteistyo. Jokainen meista edistaa rakentavaa ja kannustavaa ilmapiiria
omalla kaytoksellaan. Kuuntele kollegoita, anna ja vastaanota palautetta asiallisesti. Tarjoa apua
ja tukea tyotovereille — yhdessa autamme toisiamme onnistumaan. Kehu hyvasta tyosta ja
kohdista kritiikki asiaan, ala henkiloon. Meilla on nollatoleranssi kaikenlaiselle hairinnalle ja
kiusaamiselle. Mikali havaitset epaasiallista kayttaytymista, puutu tilanteeseen tai ilmoita siita
esihenkilolle, tyosuojeluvaltuutetulle, luottamushenkilolle tai HR:lle.

Ymparisto ja yhteiskunta

Ilmastovastuu ja ymparistonsuojelu. Vaasan Sahko -konserni on sitoutunut edistamaan kestavaa
energiantuotantoa, -jakelua ja -kulutusta. Tama tarkoittaa, etta otamme ilmastonmuutoksen
torjumisen seka luonnon monimuotoisuuden sailyttdamisen huomioon kaikessa toiminnassamme.
Noudatamme kaikkia ymparistonsuojelua koskevia lakeja ja viranomaismaarayksia. Ennakoimme
ymparistoriskeja ja varmistamme suojatoimenpiteet niiden hallitsemiseksi. Etsimme rohkeasti
uusia keinoja kannattavasti parantaa toimintamme tehokkuutta seka vahentaa
ymparistovaikutuksia. Kaikki ymparistopoikkeamat tai -vahingot on raportoitava heti, jotta voimme
reagoida niihin viipymatta. Pyrimme varmistamaan vastuullisuuden arvoketjussamme, ja siksi
edellytamme myos toimittajiltamme ymparistovastuullisia kaytantoja.

Yhteiskuntavastuu ja sidosryhmat. Vaasan Sahko -konserni toimii tiiviissa vuorovaikutuksessa
asiakkaiden ja muiden sidosryhmien kanssa — olemme rehellisia, avoimia ja kunnioittavia kaikkia
kohtaan. Osallistumme rakentavasti julkiseen keskusteluun energia-alan kestavyyden
edistamiseksi. Tuomme esiin asiantuntemusta, mutta kunnioitamme myos eriavia mielipiteita
esimerkiksi ydinvoimaan tai muihin energiaratkaisuihin liittyen. Mikali tyosi sisaltaa viestintaa tai
median kanssa asiointia, varmista, etta viestimme on paikkansapitavaa ja linjassa arvojemme
kanssa. Sosiaalisessa mediassa muista noudattaa samoja kaytdstapoja kuin tydpaikalla. Ala
julkaise luottamuksellista tietoa tai kirjoita mitaan, mika voisi vahingoittaa kollegoiden,
asiakkaiden tai yhtion mainetta.

Turvallisuus ja varautuminen. Huolehdimme energiaverkkojen ja toimitusketjumme
turvallisuudesta osana yhteiskuntavastuutamme — tietoturva ja kyberturvallisuus ovat nyky-
yhteiskunnassa kriittisia. Kasittelemme yrityksen, asiakkaiden ja kumppaneiden tietoja
huolellisesti ja suojaamme ne asiattomalta paljastumiselta. Noudatamme tietoturva- ja
tietosuojaohjeita seka ilmoitamme viipymatta epailyttavista viesteista tai tietosuojapoikkeamista.
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Vastuullinen ja rehellinen liiketoiminta

Noudatamme lakeja ja hyvia liiketapoja. Rehellisyys ja korkea moraali ovat perusarvojamme
lilketoiminnassa. Jokaisen konsernilaisen tulee tuntea tyotehtaviinsa liittyvat lait, saannokset ja
yhtion sisdiset ohjeet seka toimia niiden mukaisesti. Emme koskaan veda mutkia suoriksi lakien tai
maaraysten suhteen kilpailuetua tavoitellessamme. Noudatamme markkinoinnissa ja myynnissa
yleisesti maariteltyja hyvia kaytanteita. Fiksusti toimimalla varmistamme, ettd menestyksemme
perustuu oikeisiin tekoihin ja luottamukseen.

Nollatoleranssi korruptiolle ja lahjonnalle. Vaasan Sahko -konserni ei hyvaksy minkaanlaista
korruptiota, lahjontaa tai epaeettista vaikuttamista liiketoiminnassa. Voit tarjota tai ottaa vastaan
vain kohtuullisia lahjoja tai kestityksia, jotka liittyvat asiallisesti tyohon eivatka ylita hyvan tavan
rajoja. Jos olet epavarma, keskustele asiasta esihenkilosi kanssa.

Eturistiriitojen valttaminen. Paatoksenteossamme on aina oltava etusijalla Vaasan Sahko -
konserni ja asiakkaidemme etu — ei henkildkohtainen hydty. Ala osallistu paatoksentekoon, joka
koskee sukulaista tai laheista ystavaa. Ilmoita esihenkilollesi viipymatta, jos sinulla on
sidonnaisuus tai intressi, joka saattaisi nayttaa vaikuttavan puolueettomuuteesi. Pyyda etukateen
lupa mahdollisiin sivutoimiin ja varmista, etteivat ulkopuoliset tehtavat haittaa tyotasi tai aiheuta
ristiriitaa.

Reilu kilpailu. Noudatamme kilpailulainsaadantoa kaikissa tilanteissa. Kilpailemme markkinoilla
rehellisesti tuotteiden ja palveluiden laadulla. Emme koskaan pyri menestymaan epareiluin tai
laittomin keinoin. Kasittelemme kilpailevien yhtididen kanssa vain julkista ja asiallista tietoa:
esimerkiksi hinnoista, tarjouksista tai asiakkaista ei saa vaihtaa luottamuksellisia tietoja
kilpailijoiden kesken. Osallistu kilpailijayhteistydhon, muun muassa toimialajarjestoissa, vain, jos
agendalla ei ole luottamuksellisia tai kilpailuoikeutta rikkovia aiheita. Emme laadi kilpailua
vaaristavia sopimuksia emmeka vaarinkayta sisapiiritietoa. Meille reilu kilpailu tarkoittaa myos
sita, etta kohtelemme kaikkia asiakkaita ja sopimuskumppaneita tasapuolisesti ja lapinakyvasti —
mya0s silloin, jos olemme maaraavassa markkina-asemassa.

Luotettava kirjanpito. Pidamme kirjanpitomme ja taloudellisen raportointimme tasmallisena ja
totuudenmukaisena kaikilta osin. Kaikki liiketapahtumat ja kulut tulee kirjata oikein ja ajallaan,
noudattaen hyvaa kirjanpitotapaa ja yhtion ohjeistuksia.

Vastuullinen kumppanien valinta. Hankinnoissamme noudatamme huolellisuutta ja
tasapuolisuutta. Valitsemme toimittajat ja palveluntarjoajat aina objektiivisten kriteerien
perusteella, kuten hinta, laatu, vastuullisuus ja luotettavuus. Varmistamme, etta toimittajamme
ovat hoitaneet yhteiskunnalliset velvoitteensa ja toimimme konsernin hankintaohjeiden
mukaisesti. Sisallytamme sopimuksiin Vaasan Sahko -konsernin toimittajien eettiset ohjeet, jotta
kumppanimme sitoutuvat samoihin periaatteisiin.
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Rahanpesun ja talousrikosten estaminen. Pidamme huolta, etta taloudellisia transaktioita ei
kayteta vaarin rikollisiin tarkoituksiin. Pyrimme aina tunnistamaan merkit, jotka voivat viitata
harmaaseen talouteen, rahanpesuun tai talousrikokseen, esimerkiksi epatavalliset
maksujarjestelyt tai kateisvaatimukset. Tunnistamme uudet asiakkaat ja toimittajat keraamalla
tarvittavat yritys- ja henkiloselvitykset seka tarkistamalla, ettei mahdollinen sopimuskumppani ole
pakotelistoilla. Teemme saannollisesti pakotteisiin liittyvia tarkistuksia nykyisista asiakkaista ja
sopimuskumppaneista.

Luottamukselliset tiedot ja tietosuoja. Kasittelemme asiakkaidemme, henkilostomme ja
lilkkekumppaneidemme tietoja huolellisesti seka huomioimme yrityssalaisuuksiin, sisapiiritietoon ja
muihin arkaluontoisiin tietoihin liittyvat vaatimukset, kuten lainsaadannolliset vaatimukset seka
konsernin tietosuoja- ja tietoturvaohjeet. Henkilotietoja kasittelemme vain ennalta maariteltyyn
asialliseen tarkoitukseen ja vain tarpeellisessa laajuudessa ja asianmukaisesti suojaten.
Sailytamme ja kasittelemme luottamuksellisia asiakirjoja siten, etta vain niilla on paasy, joille se
on tydssaan valttamatonta. Kunnioitamme ja huolehdimme asiakkaidemme,
yhteistyokumppaneidemme ja Vaasan Sahko -konsernin immateriaalioikeuksista.

Yrityksen resurssien vastuullinen kaytto. Yrityksen varat — oli kyse rahasta, laitteista,
ajoneuvoista tai vaikka tyoajasta — on tarkoitettu liiketoimintatavoitteiden edistamiseen. Kayta
tyovalineita ohjeiden mukaan huolellisesti.

Huolenaiheista ilmoittaminen ja periaatteiden noudattaminen

Meista jokainen on velvollinen ottamaan esiin havaitsemansa epakohdat. On tarkeaa, etta
tuomme matalalla kynnyksella tietoon, jos jokin tuntuu olevan ristiriidassa eettisten
periaatteidemme kanssa — tama on tarkea osa avointa ja rehellista yrityskulttuuriamme.

Vaasan Sahko -konserni tarjoaa useita kanavia huolenaiheiden raportointiin. Ensisijaisesti
kannattaa keskustella oman esihenkilon kanssa. Tarvittaessa voit kaantya myos esimerkiksi
luottamushenkilon, HR:n tai johdon puoleen. Lisaksi konsernissamme on kaytossa
luottamuksellinen ilmoituskanava (whistleblowing), jonka kautta voi tehda ilmoituksen epaillysta
vaarinkaytoksesta nimettomasti tai omalla nimella. Ilmoituskanava loytyy intrasta ja
verkkosivuiltamme (vaasansahko fi/ilmoituskanava).

Kaikki ilmoitukset kasitellaan konsernin ohjeiden mukaisesti huolellisesti, viipymatta ja
luottamuksellisesti erillisen riippumattoman tiimin toimesta. Ilmoituksen tekijan henkilollisyys
suojataan mahdollisuuksien mukaan, eika kukaan ilmoittaja joudu vastatoimien kohteeksi hyvaa
tahtoa noudattaen tehdyista ilmoituksista. Eettisten toimintaperiaatteiden rikkomisesta aiheutuu
asianmukainen seuraamus. Mikali rikkomukseen sisaltyy lainvastaista toimintaa, autamme
viranomaisia asian selvittamisessa ja ryhdymme tarvittaviin oikeustoimiin.

Yleinen ohjenuora. Toimi aina niin, etta voisit huoletta kertoa siita julkisesti. Jos jokin
toimintapaatos mietityttaa, pohdi, milta se nayttaisi, jos siita kirjoitettaisiin huomenna mediassa.
Meille Vaasan Sahko -konsernissa on tarkeaa, etta jokainen tekomme kestaa paivanvalon.
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Vaasan Sahkon hallitus on hyvaksynyt nama toimintaohjeet 16.2.2026. Yhtion johto tarkistaa
ohjeiden sisallon saannollisesti ja paivittaa niita tarvittaessa, jotta ohjeet heijastavat parhaita
kaytantoja ja vastaavat Vaasan Sahko -konsernin liikketoiminnan ja toimintaympariston muutoksiin.
Toimintaohjeiden muutokset vahvistaa Vaasan Sahkon hallitus.

Vaasan Sahko Oy Osoite Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus
www.vaasansahko fi PL 26, 65101 Vaasa Kirkkopuistikko O, Vaasa 06 3245111 0209628-8



